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创造力管理探索表格
训练一 训练创新意识（五项原则）
要想你的思维变得发达，就必须勤于思考、多动脑，及主动加强创新思维能力的学习和训练。绝大多数人对自身思维素质的优劣以及思考能力的强弱往往不大注意，只是自发、本能地运用思考力。但当你有意识地在生活中多一个心眼：“这件事还可以如何做？还有哪些方法？”那么你的创新意识就开始启动了。一般来说，你可以从这些方面入训练创新意识：
1、 发挥想象力
那个人怎么了？（说明情境）




2、 淡化标准，鼓励自己多向思维
你知道10减1等于几？9，对。如果这样质疑呢：树上10只鸟，被抢打掉1只，这里的10减1就不一定是9，而可能1只鸟也没有。如果是鱼缸里的10条金鱼，死了1条。问还剩几条金鱼，那么10减1还是等于10.如果夜里点燃了10支蜡烛，被风吹灭了1支，问天亮还有几只，那么答案是1.
好了，如果现在再问10减1等于几，你还只会想到9吗？你有其他答案吗？
	






3、 打破常规，弱化思维定式
什么路最窄？用什么方法能以最快的速度将水变成冰，什么布剪不断？你的答案是什么？

有人的答案是：冤家路“窄”，“水”字加上两个点，就变成了“冰”；瀑布剪不断。
你的答案呢？                                                                        
4、 大胆质疑
孟子说：“尽信书不如无书”。书本上的东西，不一定全是对的。真理尤有其绝对性，又有其相对性，任何一篇文章都有岂可推敲之处，鼓励自己大胆怀疑，发表独特见解，这是提升创新能力的重要一环。
5、 学会逆向思维
　　一个自助餐厅因顾客浪费严重而效益不好，没办法餐厅规定：凡是浪费食物者罚款十元!结果生意一落千丈!后经人提点将售价提高十元，规定改为：凡没有浪费食物者奖励十元!结果生意火爆且杜绝了浪费行为!
　　不要让顾客“吃亏”，一定要让他们占便宜。
训练二 运用创新思维
运用上面我们提到的创新意识五项原则，尝试回答下列问题。
1、 生活情景题
问题：甲房间有三盏灯，分别受乙房间的三个开关控制。在乙房间你看不到甲房间的灯光。现在，你可以分别进入两个房间各一次，然后请你判断甲房间的三盏灯分别受乙房间的哪个开关控制？你有哪些方法？
提示：想这类问题考研你的生活经验的迅速加工和提取能力。


2、 豆子的种法
卖豆子的商贩，豆子如果卖掉，当然直接赚钱最好。如果豆子滞销，那该怎么办？你千万不要只想到降价销售，或者拿回家自己吃，那么该把小豆子怎么办呢？
3、 限时跳跃联想
跨度越大，思维的速度和灵活性越理想。举一反三是一种跳跃联想，融汇贯通也是一种跳跃联想。跳跃联想训练方法：自由联想训练、强制联想训练。
1、 自由联想训练：杯子——（    ）——（     ）……（15个联想词/分钟）

2、 强制联想训练：请分析鸡蛋和宇宙有哪些联系？（10个联系/3分钟）

3、 强制联想训练：请分析管理和绘画有哪些相同之处？（10个相同点/3分钟）


生涯拓展
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