
教学目标

1. 帮助学生初步了解兴趣对生涯规划的重要性

2. 让学生初步认识自己的职业兴趣类型以及对应的职业特点

3. 帮助学生掌握在将来如何更好的认识自己的职业兴趣及选择对应职业的方法

学情分析

一般高一学生在进入四月份后，就开始考虑自己的选科问题，大部分学生也开始有了一丝

选科、将来专业选择以及职业选择的困惑。他们常常过来咨询心理辅导老师：我很喜欢这

门课，但是我害怕以后学不好，怎么办？我是该选文科还是坚持对理科的兴趣？

他们掌握的信息和资源比较少，而且我们学校处于县城这个环境，父母的认识和引导也不

够支撑他们对自己的孩子进行引导和帮助。 因此我们尝试开设了生涯规划系列课。这个系

列课程包括五个课时：兴趣、性格、能力、价值观以及职业规划。本节课就是生涯规划中

的《兴趣探索》。

对学生开设生涯规划课，并不是要让他们立刻有一个完整的规划，只是让生涯规划观念进

入他们的意识之中，让他们有一个概念，当他们需要这部分知识的时候，他们可以自然的

去操作或仅仅是知道什么人可以帮助他们，而不会茫然失措。

重点难点

1. 教学重点：引起学生对职业兴趣的注意，激发学生发掘自我职业兴趣的动力。

2. 教学难点：霍兰德的职业兴趣六角形模型。

教学过程

【导入】暖身活动

水果蹲、欢乐掌声或温暖的圆圈（围成圈互相按摩）等（综合考虑学生的情况，根据心理

课安排的时间，在需要的时候，用暖身活动引起学生兴趣、吸引学生的注意力、放松学生

的情绪）

【讲授】导入课题

1. 由哈佛大学的生涯规划调查引出自我认识的四个方面。

美国哈佛大学有一个非常著名的关于目标对人生影响的跟踪调查。对象是一群智力、学历

、环境等条件差不多的年轻人，调查结果发现：

27%的人没有目标；60%的人目标模糊；10%的人有清晰但比较短期的目标；3%的人有清

晰且长期的目标，并能把目标写下来，经常对照检查。

25年的跟踪研究，他们的生活状况和分布现象十分有意思：



那些占 3%的，25年来几乎不曾更改过自己的人生目标，朝着同一方向不懈地努力。25年

后，他们几乎都成了社会各界的顶尖成功人士，他们中不乏白手创业者、行业领袖、社会

精英。

占 10%的，大都生活在社会的中上层。他们的共同特点是，那些短期目标不断被达成，生

活状态稳步上升，成为各行各业不可缺的专业人士，如：医生、律师、工程师、高级主管

等等。

占 60%的目标模糊的人，几乎都生活在社会的中下层面，他们能安稳地生活与工作，但都

没有什么特别的成绩。

剩下 27%的是那些 25年来都没有目标的人群，他们几乎都生活在社会的最底层。他们的

生活过得不如意，常常失业，靠社会救济，并且常常都在抱怨他人，抱怨社会，抱怨世界

。

提问：大家觉得从这组调查中可以得出什么结论？

2. 指出兴趣是本节课的讲授内容，并通过故事《比尔盖茨的钥匙》强化学生对兴趣在生涯

规划中重要性的认识。

美国内华达州的麦迪逊中学在入学考试时出了这么一个题目：比尔·盖茨的办公桌有五只带

锁的抽屉，分别贴着财富、兴趣、幸福、荣誉、成功五个标签，盖茨总是只带一把钥匙，

而把其他的四把锁在抽屉里。

后来，一位校友给写信去向比尔·盖茨请教答案。

比尔·盖茨在回信中写了这么一句话：

在你最感兴趣的事物上，隐藏着你人生的钥匙。

【活动】师生活动

1. 开展滞留岛屿的活动

通过开展滞留岛屿的活动，让学生初步了解自己的兴趣类型，并对应职业兴趣的六种类型

。活动开展前简略介绍约翰霍兰德以及他的职业兴趣理论，拓展学生的知识面。

具体过程:

（1）简单介绍约翰.霍兰德

美国约翰·霍普金斯大学心理学教授。他于 1959年提出了职业兴趣理论。他认为兴趣是人

们活动的巨大动力，具有职业兴趣的职业可以提高人们的积极性，促使人们积极地、愉快

地从事该职业。

（2）滞留岛屿活动

想象你坐飞机去度假。当飞行了一段时间后，飞机发生了故障，乘客被迫着陆在遥远的海

岛上。下面的图就是有关海岛的信息。你知道，在海岛上住着高度文明的人，他们移居到

这些岛上是因为他们与其它类似的人一起工作，他们喜欢这里的气氛。一共有 6个海岛，

每个岛上的人的特点都在图中描述出来。你知道，你将要在这个海岛上生活相当长一段时

间，并且岛与岛之间是没有交通联系的，你在哪里着陆，就意味着你要在哪里呆上很长一

段时间。现在，请你决定你第一选择在哪个岛上着陆？第二选择？第三选择？”

提醒学生三个注意点：



a. 你将要在这个海岛上生活相当长一段时间

b. 需要做出三个选择

c. 注意需要考虑的就是兴趣，不考虑其他因素

给学生展示六个岛屿

R岛：自然之岛。岛上的生态环境保持的很好。居民以手工见长，喜欢户外运动，在工作

、生活中，自己制作工具，种植植物，饲养动物。

I岛：思维之岛。岛上设有天文馆，科技馆及大型图书馆。岛上有哲学家、科学家及心理学

家等专家。岛上的居民喜爱观察、学习、研究、分析，运用思维解决问题。

A岛：艺术之岛。岛上到处都弥漫着艺术的气息，有很多的美术馆，居民有创造力。你可

以与很多的艺术家进行交往。

S岛：友善之岛。居民个性温和，乐于助人，人们互助合作，重视教育，关怀他人，充满

人文气息。

E岛：富裕之岛。居民能言善道，喜欢与他人一起工作，喜欢经营、管理、劝服、监督。

擅长创造财富。居民多是项目经理、销售人员，营销管理人员、政府官员、企业领导、法

官、律师等。

C岛：现代之岛。岛上建筑十分现代化，居民个性冷静，尊重权威和规章制度，喜欢按计

划办事，做事十分的高效。

通过第一选择的岛屿对学生进行分组，要求每组选出一名岛主，岛主负责组织他们讨论三

个问题，并要求他们设立岛屿口号。

a. 选择这个岛的原因

b. 我们共同的兴趣爱好

c. 适合我们的职业类型

商定一个岛屿口号（突出本岛的特点）

讨论结束后每组的岛主，上台进行演说，回答问题。

注意：分组的时候选择自然之岛和友善之岛的学生比较多，把这两个岛的学生分别分成两

组进行讨论。节省课堂时间，提高效率。

公布岛屿所代表的职业类型，展示每种职业类型的特点与典型职业

注意：提前印制六种职业类型的卡片，分发给学生印有符合本组职业兴趣共同特点及典型

职业相关知识的卡片

解读霍兰德的六角形兴趣模式

 给出霍兰德的六角形兴趣模式，帮助学生理解每种职业类型的擅长领域

图 1：霍兰德职业人格分类

请学生分析从图 1中能看出什么？指明不同职业类型的人所擅长的不同领域，让学生学会

分析。

注意：帮助学生认识到职业兴趣是没有好坏之分的，但每种职业类型的人会有不同的擅长

领域。

每个学生都有三个选项，让学生将这三个选项在六边形中连接起来，会出现三种类型的三

角形：等边三角形、等腰三角形和直角三角形（如上图）。



在六角形中，相邻的两种类型代表其相似程度最高，如社会型和企业型；对角的两种类型

代表其差异最大。着重指出如果有同学的六角形中出现对角线的情况要注意，尽量不要游

离于两者之间。

【活动】课堂总结

今天进行了职业兴趣的探索，也大致了解了自己的职业类型。祝愿同学们能够在今后的人

生中，找到真正符合自己兴趣的职业，成就幸福人生。

【作业】课后思考

至今为止你究竟对那些事情有过兴趣？这些兴趣属于职业兴趣分类中的哪个或哪些类型？

你怎么评价自己的兴趣呢？


