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山东师范大学历山学院是 2005 年 6 月经国家教育部和山东省人

民政府批准，按照新机制、新模式举办的普通全日制本科院校。学院

依照国家教育部《独立学院设置与管理办法》，本着“校企一体化，产

学研一体化，打造区域文化品牌，服务地方经济和社会发展”的办学

目标，于 2011 年 2 月 11 日与山东禄禧置业有限公司签订合作办学

协议，2013 年 7 月经教育主管部门批准，迁址青州市办学。 

学院坐落在青州市云门山南路 9888 号，占地 1000 亩、建筑面

积 19 万平方米，建有适应现代教学需要的教学楼、实验楼、实习实

训中心、图书馆、室内外体育场馆、太阳能研究所、国学院等教学科

研设施和住宿、就餐、洗浴、医疗、购物、银行等生活服务设施。校

园依山傍水，山青水秀，空气清新，鸟语花香。教学区内太阳能中央

空调全覆盖，冬暖夏凉，是全国高校率先建成的微排放校园。 

学院设董事会、党委委员会、院务委员会，实行董事会领导下的

院长负责制，现有 30 个本科专业，14 个专科专业,在校生 6898 人。 

《山东师范大学历山学院 2016 届毕业生就业质量报告》包括

2016 届毕业生概况、就业基本情况、主要特点、就业服务工作的评

价等。报告中的数据统计截至时间为 2016 年 12 月 31 日。 

第一部分   毕业生概况及就业质量分析 

一、 毕业生规模及结构 

山东师范大学历山学院 2016 届毕业生共 997 人，其中本科 534

人，专升本 146 人，专科 317 人。997 名毕业生均为非师范类毕业

生。 2016 届毕业生中，男生 386 人，女生 611 人。  
专业 毕业人数 专业 毕业人数 

广播电视编导 51 生物技术 27 

汉语言文学 62 生物科学 38 
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数学与应用数学 40 国际经济与贸易 55 

信息管理与信息系

统 

43 电子信息工程 15 

英语 84 旅游管理 112 

计算机科学与技术 30 动画 52 

朝鲜语 39 语文教育 66 

化学工程与工艺      32 英语教育 34 

动漫设计与制作 

 

32 电气自动化技术 84 

国际经济与贸易

（专） 

62 热能动力设备与应用 13 

旅游管理（专科） 26   

总计：997 人 

表 1-1  各专业毕业生人数 

二、 毕业生就业情况 

（一）总体：997 名本专科毕业生毕业去向包括签就业协议形式

就业、签劳动合同形式就业、其他录用形式就业、国内升学、出国、

自主创业、未就业。其中签就业协议形式就业 159 人；签劳动合同

形式就业 139 人；其他录用形式就业 421 人；出国 1 人；征兵入伍 1

人；国内升学 112 人；自主创业 15 人；未就业 149 人，就业率为

85.06%。 
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图 1-1 毕业生毕业去向 

    （二）国内升学：国内升学人数共 112 人，升学形式全部为参

加国家统一入学考试，92.7%的毕业生升学专业与原专业一致。毕业

生升学率前三位的专业为语文教育、电气自动化技术、国际经济与贸

易专业。 

（三）目前未就业的毕业生共计 149 人，其中 68.36%的在准备

国内公务员考试及参加全国研究生考试，14.12%的在准备职业资格

考试，11.86%的未找到合适工作，5.64%的因为“其他”原因未就业。 

三、毕业生就业去向分析 
专业名称 人数 机关

事业

单位 

省

内

其

他

高

校 

中专中

学以及

回市地

教育局 

部

队 

企

业 

省外

单位 

升学 其

他 

广播电视编导 48 1 - - - 37 - 1 9 

汉语言文学 54 5 - 11 - 11 14 7 6 

数学与应用数学 37 5 - 4 - 18 2 4 4 

信息管理与信息系统 38 3 - 6 - 15 4 - 10 

英语 53 3 - 0 - 36 3 6 5 

计算机科学与技术 25 2 - 2 - 13 5 2 1 

朝鲜语 32 0 - 1 - 18 9 2 2 

化学工程与工艺 30 1 - 1 - 21 3 1 3 
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生物技术 19 0 - 0 - 13 0 5 1 

生物科学 28 5 - 0 - 9 1 11 2 

国际经济与贸易 48 3 - 2 - 34 1 2 6 

国际经济与贸易（专科） 57 - - - - 40 - 10 7 

电子信息工程 14 2 - 0 - 8 1 1 2 

旅游管理 94 3 - 0 - 65 13 4 9 

旅游管理（专科） 24 1 - - - 17 - 2 4 

动画 44 2 - 0 - 32 3 1 6 

语文教育 60 3 - 2 - 22 1 26 6 

英语教育 27 0 - 0 - 21 1 5 0 

电气自动化技术 80 1 - - - 57 - 15 7 

动漫设计与制作 29 - - - - 17 - 5 7 

热能动力设备与应用 7 - - - 1 3 - 2 1 

总计 848 40 0 29 1 507 61 112 98 

表 1-2 毕业生就业去向分析 

从以上 848 名就业同学结果统计可以看出，我院毕业生升学和

到企业单位工作的毕业生人数较多，这说明在就业难的大环境下，市

场的实际需求和学生们的心态调整使毕业生们不再拘泥于对口专业

工作上，也不再一味地追求稳定的工作，“先就业再择业”已成为大学

生就业的最大趋势。 

 

第二部分   毕业生对就业满意情况及专业对口情况分析 

一、毕业生对就业满意情况 

已签约毕业生中，对签约工作满意以上者为 74.45%；对签约工

作不满意的只有 2.27%，反映出我校 2016 届毕业生总体情况良好，

满意度较高。 
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图 2-1  2016 届毕业生签约满意度分析 

二、专业对口度分析 

   根据 2016 届毕业生反馈所从事工作的专业对口度，如表所示，

毕业生专业对口度基本维持在 50%左右，从事工作专业不对口工作

的毕业生，排名首位的原因是学生对本专业对应的工作不感兴趣，其

次是本专业对应的工作机会少。 

 

专业 毕业人数 就业人数 就业对口人数 对口度 

广播电视编导 51 48 25 52.08% 

汉语言文学 62 54 28 51.85% 

数学与应用数学 40 37 19 51.35% 

信息管理与信息系统 43 38 19 50.00% 

英语 84 53 28 52.83% 

计算机科学与技术 30 25 13 52.00% 

朝鲜语 39 32 17 53.13% 

化学工程与工艺 32 30 17 56.67% 

生物技术 27 19 11 57.89% 

生物科学 38 28 15 53.57% 

国际经济与贸易 55 48 28 58.33% 

国际经济与贸易（专科） 62 57 31 54.39% 

电子信息工程 15 14 8 57.14% 

旅游管理 112 94 54 57.45% 

旅游管理（专科） 26 24 13 54.17% 
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动画 52 44 23 52.27% 

语文教育 66 60 31 51.67% 

英语教育 34 27 17 62.96% 

电气自动化技术 84 80 43 53.75% 

热能动力设备与应用 13 7 4 57.14% 

动漫设计与制作 32 29 15 51.72% 

总计 997 848 459 54.13% 

表 2-1 专业对口度分析 

第三部分   毕业生对母校满意情况及专业课程情况分析 

一、毕业生对母校的满意度和推荐度 

   （一）毕业生对母校的满意度   

调查显示，绝大多数毕业生对学校的教育教学质量给予了充分的

肯定和广泛的认可，在其中占 67.90%的学生对学校的总体印象较好，

有 26.85%的学生认为学校的印象一般，5.3%的学生对学校的未来充

满期待。 

 
图 3-1  2016 届毕业生对母校满意度  

 

   （二）毕业生对母校的推荐度 

对 2016 届毕业生调查的结果显示，毕业生对母校推荐度的统计
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结果如下图所示：65.88%的毕业生愿意向他人推荐自己的母校，

25.06%的毕业生持不确定态度，只有 9.06%的毕业生不愿意推荐。 

 

                  图 3-2   2016 届本科毕业生对母校的推荐意愿 

 

 

二、不同专业毕业生对母校的满意度和推荐度 

    （一）各个专业毕业生对母校的满意度 

    各个专业毕业生对母校的满意度，统计结果如下图所示：生物科

学专业对母校的满意度较高，75%的毕业生对母校感到满意；其次是

英语专业，有 72.3%的毕业生对母校感到满意。 
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图 3-3   各专业 2016 届本科毕业生对母校的满意度 

（二）各个专业毕业生对母校的推荐度 

    各个专业毕业生对母校的推荐度，统计结果如下图所示：信息管

理与信息系统有 80.33%的人愿意向他人推荐自己的母校；其次是朝

鲜语的同学，有 78.31%的毕业生愿意向他人推荐自己的母校。 
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             图 3-4   各专业 2016 届本科毕业生对母校的推荐意愿度 

 

三、 各个专业毕业生对专业基础课程有效性评价 

    我校安排 2016 届毕业生对所学专业基础课程“安排合理性、实用

性、综合性、课程内容前沿性、理论与实践结合性”进行了评价。评

价采取打分制，分为 0-5 分 6 个等级，分数越高，则表示专业基础课

程在该方面程度越高。 

 安排合

理性 

实用性 综合性 课程内容前

沿性 

理论与实践

结合性 

广播电视编导 3.89 3.78 3.87 3.92 3.90 

汉语言文学 4.17 3.98 4.02 3.83 3.81 

数学与应用数学 3.90 3.73 3.82 3.69 3.71 

信息管理与信息系统 3.90 3.81 3.70 3.86 3.77 

英语 3.80 3.70 3.71 3.64 3.66 

计算机科学与技术 3.74 3.69 3.65 3.62 3.57 

朝鲜语 3.60 3.68 3.61 3.58 3.44 

化学工程与工艺 3.78 3.65 3.90 3.62 3.53 
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生物技术 3.69 3.50 3.51 3.49 3.45 

生物科学 3.79 3.65 3.72 3.58 3.83 

国际经济与贸易 3.56 3.79 3.65 3.62 3.77 

电子信息工程 3.58 3.50 3.52 3.65 3.69 

旅游管理 3.76 3.67 3.27 3.84 3.88 

动画 3.46 3.47 3.85 3.25 3.14 

语文教育 3.74 3.84 3.36 3.95 3.36 

英语教育 3.48 3.25 3.84 3.72 3.94 

电气自动化技术 3.47 3.34 3.43 3.64 3.68 

动漫制作技术 3.56 3.52 3.26 3.28 3.72 

热能动力设备与应用 3.49 3.55 3.75 3.57 3.67 

总计 3.74 3.67 3.69 3.68 3.65 

 

表 3-1  2016 届本科毕业生对专业基础课程有效性评价 

 

毕业生对所学专业基础课程评价的均值集中在在 3.6-4.0 分之

间，总的来说，毕业生对所学专业的基础课程有效性的评价较高。其

中对“专业基础课程安排的合理性”评价最高，达到了 3.74 分；相对而

言，对“理论与实践的结合性”评价较低，为 3.65 分。 

 

四、毕业生对母校就业服务工作的评价 

就业指导

服务 

很满意

（%） 

满意（%） 一般（%） 不满意

（%） 

很不满意

（%） 

均值 

校园招聘

会 

62.33 29.67 4.67 1.66 1.67 3.6 

招聘信息

发布 

62.41 30.40 3.31 1.94 1.94 3.4 

就业指导

课 

64.00 33.07 1.27 1.00 0.67 3.41 

创业指导

课 

58.80 35.86 1.98 1.89 1.47 3.35 

就业相关

讲座 

63.45 28.80 3.07 3.94 0.74 3.45 

就业信息

网 

59.39 35.20 3.07 1.28 1.06 3.3 

职业评测 61.44 32.30 1.51 2.32 2.45 3.38 
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个体职业

咨询 

49.00 35.40 7.05 5.51 3.04 3.37 

团体职业

辅导 

49.67 38.67 5.00 3.33 3.33 3.21 

就业帮扶

和推介 

55.67 36.67 2.67 1.67 1. 33 3.55 

学生职业

协会 

58.41 33.41 2.29 2.94 2.94 3.34 

就业实习/

实践 

56.00 38.67 2.67 2.07 0.60 3.43 

学校对毕

业生的就

业推荐 

56.82 39.84 1.98 0.89 0.47 3.7 

就业手续

办理 

63.85 30.40 1.74 3.11 0.90 3.4 

表 3-2 2016 届本科毕业生对母校就业服务的满意度 

 

我校开展 2016 届毕业生对学校职业发展规划与就业指导课程、

就业的团体辅导、个体咨询、学校提供的就业信息、学校开展的招聘

活动等就业服务工作的满意度调查工作，将毕业生对母校就业指导工

作的满意度评价分为很不满意、比较不满意、一般、满意、很满意五

个等级，分值分别为 1-5，并计算各个指标的平均值。如上所示：满

意度均在 3-4 分，处于一般偏高。其中对学校对毕业生的就业推荐满

意度最高，达到 3.7 分，相比较而言，对母校的团体职业辅导和职业

协会的满意度最低，为 3.21 分。 

 

第四部分   促进就业工作举措 

    一、构建学科专业体系，为学生就业奠定良好基础 

为了满足市场对人才的需求，学院依托山东师范大学优质的教育

资源，设置了一批适应市场急需、特色鲜明的学科专业，现设有的

30 个本科专业包含了学校优势专业，适应社会需求专业和高新技术

专业三大类。与市场紧密结合的学科专业体系使学生在起步阶段就具
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有领先优势，为学生的就业奠定了良好的基础。 

    二、设计教学课程体系，为学生就业提供专业知识 

根据学校的办学理念和人才培养目标，结合生源特点，量身设计

教学内容与课程体系，合理制定专业人才培养方案，通过专业调整，

实现人才需求和人才培养的统一。使学院的人才培养工作与经济社会

发展紧密衔接，为学生提供具有就业竞争力的专业知识。 

    三、构建实践教育体系，增强学生就业实践能力 

实习实践教育体系主要由校内实习与校外实践两个部分构成。校

内实习主要是学院组织的课程实验与实习实践活动、大学生科技文化

创新活动、大学生数学建模竞赛、校企合作实验室、社会实践等，以

及学生社团自发组织的职业技能大赛、知识竞赛等活动。校外实践主

要是依托学院设立的实践实训基地与就业基地，结合毕业论文与毕业

设计同步进行，着重培养学生的实践能力，在实践过程中培养就业能

力。目的是为学生提供一个与实际工作岗位相近的技能训练空间，使

学生在校期间就能获得就业所需的适应能力。 

四、构建就业市场体系，拓展大学生就业渠道 

学校积极推进校企合作，构件就业市场体系，探索就业新思路，

寻找就业新途径，拓展大就业新渠道。为拓宽人才供求渠道学院创新

人才与市场结合的就业思路，与 100 多家企业建立了就业信息渠道

和人才供求渠道，企业将向学院不定期提供用工信息。努力为毕业生

择业、创业提供人力资源需求信息。 




