1. 你对什么更感兴趣：
[bookmark: _GoBack] A. 实际发生和存在的事物
 B. 可能发生或存在的事物
2. 你更容易受到什么的影响而动摇自己的观点：
 A. 令人信服的证据
 B. 感人泪下的恳求
3. 你通常更喜欢：
 A. 确定的总结和论点
 B. 试探性的开篇致辞
4. 工作中，你希望你的各项工作：
 A. 明确规定，按部就班
 B. 没有计划限定
5. 你认为自己是一个：
 A. 善于谈话的人
 B. 好的聆听者
6. 与陌生人交流会让你:
 A. 精力充沛，充满活力
 B. 显得更加保守，内敛
7. 你更易跟随：
 A. 你的观点、想法
 B. 你的感受、情感
8. 你认为事实:
 A. 能够说明一切
 B. 能用来阐明各项原则原理
9. 当一件工作完成时，你喜欢：
 A. 进一步完成与之相关的所有细节工作
 B. 转向其他工作
10. 你觉得空想家和理论家：
 A. 有些讨厌，惹人烦
 B. 充满魅力，相当迷人
11. 和人相处时，你通常会：
 A. 坚定而不随和
 B. 随和而不坚定
12. 你认为自己是一个:
 A. 外向开朗的人
 B. 内向缄默的人
13. 你通常都会表现为一个:
 A. 讲求实际的人
 B. 沉于想象的人
14. 你更可能会依赖什么来做决定：
 A. 数据、资料
 B. 愿望、要求
15. 评价他人时，你会：
 A. 客观，不带个人感情色彩
 B. 友好，有人情味
16. 你更希望自己拥有：
 A. 意志的力量
 B. 情感的力量
17. 对待某件事情时，你更倾向于：
 A. 实事求是
 B. 添加较多的想法
18. 你认为自己是一个：
 A. 意志坚定、不屈不挠的人
 B. 软心肠、心地善良的人
19. 你更多时候是：
 A. 确知多于假设
 B. 假设多于确知
20. 什么情况会让你的感觉更好：
 A. 一件事情或工作即将结束
 B. 保留更多的选择
21. 你认为自己更加：
 A. 严肃、坚定
 B. 随和
22. 在一场激烈的讨论当中，你会：
 A. 坚持己见，质疑他人观点
 B. 寻找大家的共同之处
23. 哪种时刻会让你感到更舒适：
 A. 做出决定之后，确定某个选项
 B. 做出决定之前，保持灵活选择
24. 要告诉某人一件他失望的事情，你通常：
 A. 坦率、直言告知
 B. 温和、照顾对方感受
25. 你更喜欢什么样的故事：
 A. 刺激的冒险故事
 B. 充满幻想的英雄故事
26. 你的做事方式：
 A. 迅速做出决定
 B. 审时度势，反复斟酌后再决定
27. 在令人难堪的情况下，你有时候会显得：
 A. 过于无动于衷
 B. 过于同情怜悯
28. 你说话时：
 A. 注重细节和详情多于注重普遍性和一般性
 B. 重视普遍性和一般性多过重视细节和详情
29. 你通常都会表现得更：
 A. 冷静，沉着
 B. 热诚，善良
30. 你是那种：
 A. 健谈的人
 B. 善于聆听的人
31. 面对工作场所中的喧闹和混乱，你会
 A. 花时间平息喧闹，结束混乱局面
 B. 泰然处之
32. 你更看重自己的哪种品质：
 A. 正确理性
 B. 忠诚努力
33. 你通常希望事情：
 A. 已经被安排妥当，不可变更
 B. 只是暂时确定，还可再修改
34. 你更满足于：
 A. 已完成的工作成果
 B. 不断取得进展的工作过程
35. 在你看来，以下哪种情况更糟糕：
 A. 过多关注想法和观念，忽视了事实
 B. 一成不变、墨守成规
36. 在你看来，以下哪句话更像是一句恭维和褒赞的话：
 A. “此人善于逻辑推理，思维严谨”
 B. “此人感情丰富，多愁善感”
37. 以下哪项描述更贴近你：
 A. 敏于观察事物
 B. 善于自省（更多时间花在对事物的理解）
38. 在工作当中，以下哪种做法让你感到更自然：
 A. 指出错误
 B. 保持鼓励
39. 电话铃声响起时，你会：
 A. 第一时间跑过去接电话
 B. 希望其他人去接电话
40. 你喜欢什么样的作者：
 A. 语言直白，直述主题
 B. 运用隐喻或象征等修辞手法
41. 你更倾向于：
 A. 公正
 B. 宽容
42. 通常，你会对什么样的事物更加留心：
 A. 正好出现在眼前的事物
 B. 想象当中出现的事物
43. 你更关注：
 A. 基本事实
 B. 潜在含义
44. 你在做选择时，通常会：
 A. 小心翼翼
 B. 有些冲动
45. 你更容易接受：
 A. 直白，表意明确的话语
 B. 隐晦，富有寓意的话语
46. 你是一个：
 A. 容易接近的人
 B. 略有些保守、腼腆的人
47. 以下哪种错误似乎更严重：
 A. 同情心过于泛滥
 B. 过于冷漠
48. 成为哪一种人更糟糕：
 A. 软弱没骨气的人
 B. 固执倔强的人
49. 你常常更容易注意到：
 A. 无序、混乱
 B. 改变的机遇
50. 你很满意自己能够：
 A. 有力的把握现实
 B. 有丰富的想象力
51. 工作时，你更喜欢：
 A. 有最后时限
 B. 没有期限
52. 当你身为领导者管理他人时，你会倾向于表现得：
 A. 严格
 B. 宽容而随和
53. 你倾向于：
 A. 直接说出你的想法
 B. 先听别人发言
54. 排队时，你常常：
 A. 与他人交谈或四处张望
 B. 思考事情
55. 你倾向于表现得：
 A. 紧张迅速而非悠闲懒散
 B. 从容不迫而非匆忙不迭
56. 你认为自己基本上是：
 A. 禁得住批评和侮辱
 B. 受不了批评和侮辱
57. 哪种行为会让你感到更舒适：
 A. 做出评论性判断（对与错）
 B. 做出价值判断（有无意义）
58. 你认为孩子们通常都不会：
 A. 做十分有用的事情
 B. 充分地利用自己的想象力
59. 你更愿意信赖：
 A. 你的经验
 B. 你的观念
60. 通常，你更愿意：
 A. 确定事情都已经安排妥当
 B. 让事情顺其自然
61. 你更喜欢：
 A. 让一切都有惯例或规则可循，讨厌反复无常
 B. 不喜欢惯例或常规
62. 你更倾向于：
 A. 多实干少探讨
 B. 多探讨少实干
63. 对你而言，以下哪件事更容易：
 A. 将他人安排到合适的位置
 B. 识别和认可他人的品质和优点
64. 在绝大多数情况下，你都会表现得:
 A. 从容谨慎，不会听从自发的冲动
 B. 自然坦率，而不会思前想后、权衡再三
65. 工作中，你倾向于：
 A. 好交际，能够与同事愉快地相处
 B. 为自己保留更多的私人空间
66. 在聚会上，你会：
 A. 与许多人甚至陌生人交流
 B. 只和一些朋友交流
67. 什么更吸引你：
 A. 一致的想法
 B. 和谐融洽的关系
68. 你更倾向于以何种方式签订合同：
 A. 签字、盖章、发送等固定流程
 B. 握手达成契约等双方认可的方式
69. 常识：
 A. 通常是可靠的
 B. 往往值得怀疑
70. 你倾向于：
 A. 紧扣一点，使其成为定论
 B. 探索各种可能性
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