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“职业体验与访问”活动访谈提纲与访谈注意事项

[bookmark: _GoBack]各位参与本次访谈的同学：
为帮助大家认真做好本次访谈工作，明确访谈的目的和意义，规范访谈的基本程序。现制定如下
访谈提纲和访谈注意事项，请同学们在访谈工作开展过程中严格遵守。谢谢！

访谈提纲 
1、访谈目的： 本次访谈是同学在校期间职业生涯规划的一个环节，目的在于使同学了解和认识社会需求、职业需求、职业环境和基本状况。
2、访问对象： 所访谈企业目前从事该职业或在岗的员工（访谈人数 2-4 人）
3、访问问题：
A 您认为您所从事的这一职业/岗位需要具备哪些基本职业素质？例如， 性格特点、 一般能力、 个人兴趣爱好、职业道德素养等。
B 您认为您所从事的这一职业/岗位需要具备哪些专业/职业技能？ C 您能谈谈在从业过程中， 您遇到了哪些具体的问题和困难吗？例如，专业技能、人际关系、工作环境、工作待遇、个人性格等。
访谈注意事项
1）注意着装和仪表，态度和蔼、大方；
2）访问前应简要说明访谈目的，表明自己的身份；
3）访问前应确认受访者是否是你要访问的对象；
4）访问中要有礼貌，措辞得体，严格遵循访问问题发问；
5）访问中受访者提出对访问问题的疑问，应遵照访问目的和访问问题给出耐心的解释；
6）访问中应制造良好的气氛，记录受访者对问题的解答，避免漏问访问问题；
7）访问完毕后应注意检查是否有遗漏的访问项；
8）访问完毕后应礼貌致谢受访者。
9）建议托人陪同，并注意安全。

职业人物专访报告
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